令和８年度　信州・長和町地域おこし協力隊募集要綱
【別荘地魅力向上ミッション】


長和町が誇る多くの別荘地は、豊かな自然と歴史がありますが、所有者の高齢化に伴う未利用物件の増加が課題となっています。これを「負の遺産」ではなく、新しい時代の「二拠点居住・移住の資源」と捉え、都市部と森をつなぎながら、別荘地の魅力向上に取り組み、別荘地物件の流通を一緒に担っていくメンバーを募集します。


１.募集人員
信州・長和町地域おこし協力隊　若干名（別荘地魅力向上担当）

２．活動内容（ミッション）
◎主要ミッション
町営別荘地の流通を促進し、空き別荘の増加を防ぎ、持続可能な別荘地運営を実現する。
○物件の掘り起こし・物件所有者へのアンケート調査
○所有者からの相談対応
○別荘版空き家バンクへ、物件の掲載作業
○別荘地及び土地や物件のPR
○宅建業者と連携し、購入希望者への現地案内など

◎その他、別荘の流通に関する隊員提案業務も、メイン業務に支障が出ない範囲で行っていただけます。
　例：DIYワークショップイベントの実施、各種移住セミナーへの参加、姫木リゾートフェスティバル等の行事への出店など

◎「信州・長和町地域おこし協力隊」の活動に付随する以下に記載の活動
但し、（５）～（11）に記載の活動については、町との協議により、本人の意向・適正等を考慮した上で決定します。
（１）各メディアからの環境にやさしい農業に関する取材協力（広報・ＰＲ活動）
（２）長和町広報誌「広報ながわ」への掲載記事の作成
（３）日報・月報・活動成果等の報告書類の作成
（４）町職員や関係機関等との連携・協力・支援
（５）ＳＮＳ等を活用した環境にやさしい農業に関する情報発信
（６）町内の方々との交流・地域活動への参画
（７）町主催のイベント・各種研修やセミナー等への参加
（８）信州・長和町地域おこし協力隊員同士の連携・協力・支援
（９）各メディアからの移住・定住に関する取材協力（広報・ＰＲ活動）及び移住・定住に関するイベント等への参加
（10）長野県等が主催する地域おこし協力隊のスキルアップ研修への参加
（11）その他、「信州・長和町地域おこし協力隊」の活動として町が認める活動

３．求める人物像
○人と接することが好きな方
・高齢の所有者から若年層の購入検討者まで、幅広くコミュニケーションが取れる方。
○フットワークが軽い方
・山の中の空き物件を歩き回り、現場を把握できる方。
○歓迎スキル
・宅地建物取引士、建築士、DIY経験、SNSでの情報発信経験。
○その他、パソコン基本操作ができる方

４．任期後のイメージ
別荘地の管理人や、近隣の別荘管理業者への就職などのほか、管理運営会社や不動産会社の設立、別荘版空き家バンクの運営受託なども想定されます。

５．着任後の所属
　長和町役場 産業建設課別荘係（または別荘地内の拠点事務所）

６．募集対象
（１）年齢　問いません
（２）性別　問いません
（３）住所　現在三大都市圏等(過疎、山村、離島、半島等の地域に該当しない市町村)に居住し委嘱後に、住民票を長和町に異動し、移住できる方
（４）普通自動車運転免許証を取得し、日常的に普通自動車を運転している方
（５）パソコンの基本操作(ワード、エクセル)及びインターネットを活用できる方
（６）集落になじむ意思があり、住民と共に積極的に地域活性化に取り組む意欲のある方
（７）地域活動やイベントにも積極的に参加できる方
（８）防災・消防活動等に積極的に協力できる方
（９）地方公務員法第16条に規定する欠格条項に該当しない方
（10）その他　家族での居住も可能です。

７．活動時間( ※詳細は別途任用規程による)
〇活動日数　原則として週５日
〇活動時間　８時30分から16時15分(内昼食１時間)までが原則ですが、活動によっては時間外に勤務を要する日があります。（※代替休暇対応）

８．勤務地
○長和町内となります
９．採用形態
　　〇採用予定日　令和9年2月1日～（応相談）
○形　　　態　長和町地域おこし協力隊（会計年度任用職員（パートタイム）として長和町長が任用します。
○期　　　間　任用開始日から１年間。（ただし、１年単位で最長３年まで延長することができます）
〇そ　の　他　任用２年目以降は、１年経過ごとに委託型地域おこし協力隊に移行することも可能です。任用期間終了後の定住に向けた支援を行います。

10．賃金等
○基本賃金　月額３３３，０００円
○諸手当
期末・勤勉手当　なし
時間外勤務手当　代替休暇対応
昇給等　なし
退職金　なし

11．待遇・福利厚生
　　〇支援体制　　　　町と合同会社ナワメ社（https://nawamesha.com/）が日々の支援を行います。
〇保険　　　　　　社会保険（事業所負担分）・雇用保険・労災保険に加入します。
○住居　　　　　　町の保有する住宅を提供します。
○自動車　　　　　活動に必要な際、自動車（公用車）を使用できます。
○活動経費　　　　協議の上必要に応じ予算の範囲内で町が負担します。
〇移住助成金　　　協力隊隊員の移住（引っ越し）に係る経費を1世帯につき10万円を助成いたします。
○定住支援補助金　任期を終了した協力隊隊員が引き続き定住するための空き家を修繕する経費に対し、予算の範囲内で補助金を交付します。（任期２年目から任期終了後１年以内の方）
[bookmark: _Hlk200956169]○起業支援補助金　協力隊隊員が町内で起業に要する経費に対し、予算の範囲内で補助金を交付します。（任期２年目から任期終了後3年以内の方）

※隊員負担　　（１）住宅に係る光熱水費、電話等通信費
　　　　　　　（２）活動期間中の生活に必要な備品など
　　　　　　　（３）長野県で生活する上では「自家用車」は必需品となります。

12．書類提出期限
令和８年11月30日（月）17:00必着



13．選考の流れ
一次選考：書類審査
二次選考：面接（一次選考の合格者のみ：12月17日（木）を予定）

14．応募方法
募集時にホームページにて掲載の要綱等をご確認の上、応募用紙及び履歴書を総合政策課企画政策係まで郵送またはメールで提出ください。

15．二次選考に要する経費
二次選考に要する経費（交通費）については、採用者のみ町で負担いたします。
経費については、委嘱後に支払いますので、あらかじめ、領収書等の保管をお願いいたします。

16．オンライン説明会の開催
　　オンラインによる説明会を開催します。
　　〇日　　　　時　　11月05日19:30～20：30
　　　　　　　　　　　11月19日19:30～20：30
　　〇申し込みURL　　https://krt.localii.jp/information-session-nagawa/
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